Protokét y, _
z |l etapu prac komisji konkursowej powotanej do przeprowadzenia kehkufsut: sk, . k
na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Rozmaitosci

9 stycznia 2023 roku komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Prezydenta m.st. Warszawy,
(zwana dalej ,,Komisjg”) w sktadzie:

1) Aldona Machnowska-Gora — Przedstawicielka Miasta Stotecznego Warszawy—
Przewodniczaca Komisji;

2) Artur J6zwik — Przedstawiciel Miasta Stotecznego Warszawy;

3) Aneta Subda-Kamola - Przedstawicielka Miasta Stotecznego Warszawy;

4) Redbad Klynstra-Komarnicki — Przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego;

5) Andrzej Nowarski — Przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego;

6) Ewa Pilawska — Przedstawicielka Stowarzyszenia Dyrektorow Teatrow;

7) Juliusz Krzysztof Szuster — Przedstawiciel Zwigzku Artystéw Scen Polskich — Stowarzyszenie;

8) Maria Maj — Przedstawicielka Teatru Rozmaitosci;

9) Katarzyna Gawrys$ — Przedstawicielka OZZ Inicjatywy Pracowniczej TR Warszawa.

przystapita do Il posiedzenia, ktérego celem byto przeprowadzenie rozméw z kandydatami na
dyrektora Teatru Rozmaitosci, ktérzy zakwalifikowali sie do Il etapu konkursu. Il posiedzenie komisji
odbyto sie stacjonarnie.
Posiedzenie rozpoczeto sie od powitania wszystkich cztonkéw i cztonkirh Komisji oraz potwierdzenia
ich obecnosci. W Il posiedzeniu Juliusz Krzysztof Szuster nie wzigt udziatu i usprawiedliwit swoja
nieobecnosc. Lista obecnosci stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.
Komisja rozpoczeta rozmowy z kandydatami zgodnie z ustaleniami z | posiedzenia Komisji. Przyjeto
zasade krotkiej autoprezentacji przez kandydata, a nastepnie zadawanie pytan kandydatowi przez
cztonkéw Komisji. Rozmowy toczyty w nastepujgcej kolejnosci:

1) Ryszard Adamski,

2) Natalia Dzieduszycka,

3) Joanna Nawrocka,

4) Anna Rochowska.
Po przeprowadzeniu rozméw z kandydatami Komisja przystapita do dyskusji na temat
przedstawionych przez niego/nie programow realizacji zadan w zakresie funkcjonowania i rozwoju
Instytucji oraz dotychczasowych dokonan zawodowych kandydatow, a takze ich kompetencji w
zakresie zarzadzania instytucja kultury. Po dyskusji przystapita do pierwszego glosowania.

Odbyto sie pierwsze gtosowanie:

- Ryszard Adamski nie otrzymat zadnych gtoséw ,za” swojg kandydatura,

- Natalia Dzieduszycka nie otrzymata zadnych gtoséw ,,.za” swoja kandydatura,
- Joanna Nawrocka nie otrzymata zadnych gloséw ,za” swojg kandydatura,

- Anna Rochowska otrzymata osiem gtosdw ,za” swojg kandydatura.

W wyniku pierwszego glosowania, bezwzgledna wiekszoscig gloséw Komisji konkursowej, Pani Anna
Rochowska zostata wybrana na kandydata na dyrektora Teatru Rozmaitoéci.

Uchwata w sprawie wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Rozmaitoéci stanowi
Zatacznik nr 2 do protokotu.

Komisja uznata, ze kandydatura Pani Anny Rochowskiej w najwyzszym stopniu spetnia przyjete przez
Komisje konkursowg kryteria okre$lone w Uchwale nr 3 z dnia 22 grudnia 2022 r. Przedstawiona
koncepcja programowa jest spojna, wielopoziomowa interesujaca i dobrze zaplanowana.



Przewodniczgca Komisji konkursowej podziekowata zebranym za spotkanie.
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Zataczniki:
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Lista obecnosci;
Uchwata nr 1 Komisji.



