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é Prezydent Miasta Stotecznego Warszawy

Warszawa, lipca 2024 r.

Znak sprawy: KW-Z55.1712.30.2024.MPU

Pani Renata Koztowska
Burmistrz
Dzielnicy Zoliborz m.st. Warszawy

Wystapienie pokontrolne

Na podstawie § 22 ust. 10 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Stotecznego Warszawy,
stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia Nr 312/2007 Prezydenta Miasta Stotecznego Warszawy

z dnia 4 kwietnia 2007 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Stotecznego
Warszawy (ze zm.), w zwigzku z kontrola przeprowadzong przez Biuro Kontroli Urzedu m.st. Warszawy
Urzedzie Dzielnicy Zoliborz m.st. Warszawy w okresie od 27 maja 2024 r. do 18 czerwca 2024 r.,

w przedmiocie rozpatrywania wnioskéw mieszkaricdw w zakresie inicjatywy lokalnej, ktérej wyniki
zostaty przedstawione w Protokole kontroli podpisanym 25 czerwca 2024 r., stosownie do § 39 ust. 1

i 2 Zarzadzenia nr 1837/2019 Prezydenta Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 12 grudnia 2019 r.

w sprawie zasad i trybu postepowania kontrolnego (zwanego dalej: Zarzadzeniem), przekazujg Pani

niniejsze Wystgpienie pokontrolne.



Przeprowadzona kontrola w Urzedzie Dzielnicy Zoliborz m.st. Warszawy (zwanym dalej: Urzgdem
Dzielnicy/UD Zoliborz) obejmowata rozpatrywanie wnioskéw mieszkaricow w zakresie inicjatywy
lokalnej w szczegdlnosci poprawnos¢ ich oceny, zgodnos¢ rozpatrywania wnioskow z przepisami
prawa, podpisanie umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej, wykonanie zadania, rozliczenie go oraz
sporzadzenie sprawozdania z jego realizacji w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 18 czerwca 2024 r.
Dodatkowo przedmiotowa kontrola, byfa rekontrg po przeprowadzonej w 2021 roku kontrolit

w zwigzku z uzyskang negatywna oceng i objeta sprawdzenie realizacji zleconych w wystapieniu
pokontrolnym Prezydenta m.st. Warszawy? zalecen pokontrolnych.

Kontrolg objeto wszystkie wnioski, ktére wptynety do Urzedu Dzielnicy w okresie od 1 stycznia 2022 r.
do 31 grudnia 2023 r. w petnym roku sprawozdawczym, tj. wnioski:

- nr CRSiW 198/2022 pn. ,,Cykl niedzielnych koncertéw rodzinnych w Parku na Kepie Potockiej”,
wniosek z dnia 22 marca 2022 r;

- nr CRSIW 77/2023 pn. ,Warsztaty malarskie dla senioréw”, wniosek z dnia 26 stycznia 2023 r.;

- nr CRSiW 177/2023 pn. ,Piknik integracyjny mieszkacéw - senioréw Zoliborza”, wniosek z dnia
28 lutego 2023 r.;

- nr CRSiW 522/2023 pn. ,Wykonanie tablicy upamigtniajgcej Powstaricow Warszawy,
mieszkaricow Osiedla Zatrasie wraz z plenerowym koncertem muzyki patriotycznej”, wniosek

z dnia 23 czerwca 2023 r.;

- nr CRSiW 539/2023 pn. ,Cykl warsztatow z muzycznej improwizacji grupowej dla dzieci
zakoriczony wystepem w Zoliborskim Domu Kultury”, wniosek z dnia 7 lipca 2023 r.

Na podstawie przedtozonych do kontroli wnioskéw ustalono, iz 4 sposréd ztozonych wnioskow
zostaly ztozone bezposrednio przez mieszkancdw, natomiast jeden wniosek zostat ztozony przez
podmiot ujety w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie® (zwanej dalej: udpp), tj. przez stowarzyszenie, prowadzace dziatalno$¢ pozytku

publicznego®.

Ustalono, ze skontrolowane wnioski® podpisane zostaty przez wnioskodawcéw — mieszkaricéw gminy,
natomiast w przypadku wniosku®, podpis ztozyty osoby reprezentujace wnioskodawce (mieszkancy),
tj. Zarzad Towarzystwa Przyjaciét Warszawy Oddziat Zoliborz-Bielany. Wnioski ztozone

w kontrolowanym okresie w roku 2023 podlegaty ocenie i uzyskaty ocene pozytywna. Stwierdzono,

1 kontrola nr KW-ZSS.1712.70.2021.IKO
2 wystgpienie pokontrolne Prezydenta m.st. Warszawy z 27 grudnia 2021 r.

3Dz.U.z2023r. poz. 571 t.].

4 Dotyczy wniosku nr CRSiW 198/2022 pn. ,Cykl niedzielnych koncertéw rodzinnych w Parku na Kepie
Potockiej”, wniosek zostat ztozony przez Stowarzyszenie Przyjaciét Warszawy.

5 Dotyczy wniosku nr CRSIW 77/2023, nr CRSIW 177/2023, nr CRSiW 522/2023 i nr CRSiW 539/2023.
¢ Dotyczy wniosku nr CRSiW 198/2022.
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ze w okresie objetym kontrolg, poza jednym wnioskiem ocenionym pozytywnie przez powotane
zespoty do oceny wnioskdw, wszystkie wnioski ocenione pozytywnie zostaty zrealizowane, poza
jednym wnioskiem’, ktérego zesp6t do oceny wnioskéw nie rekomendowat do realizacji w 2023 r.
Zespdt opiniujacy rekomendowat ponowne ztozenie wniosku na poczatku 2024 r.2 Ustalono, ze jeden
z wnioskdw zostat wycofany przez wnioskodawce® przed dokonaniem jego oceny. W kontrolowanych
przypadkach zaden z wnioskodawcéw nie byt wzywany do uzupetnienia wniosku. Poddane kontroli
whioski o realizacje zadania publicznego, rozpatrzone zostaty w terminie wynikajgcym zart. 244 § 1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksu postepowania administracyjnego (dalej kpa)'. Nie
wystapit przypadek niezatatwienia sprawy w wyznaczonym terminie, a tym samym koniecznos¢
zawiadamiania wnioskodawcy o przyczynach zwtoki, zgodnie z art. 245 kpa. W okresie objetym
kontrolg zaden wniosek nie uzyskat negatywnej oceny, w zwigzku z powyzszym nie wystapity
przypadki ponownego skfadania wniosku do powtérnej weryfikacji.

W toku kontroli stwierdzono 1 przypadek braku biezgcego aktualizowania zakresu obowigzkéw

pracownika, co stanowito naruszenie:

- art. 94 ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy™, zgodnie z ktérym pracodawca jest
obowigzany w szczegbInosci zaznajamia¢ pracownikéw podejmujacych prace z zakresem ich
obowiazkéw, sposobem wykonywania pracy na wyznaczonych stanowiskach oraz ich

podstawowymi uprawnieniami;

- standardu A3. kontroli zarzadczej dla jednostek sektora finanséw publicznych® (zwanym dalej:
standardem kontroli zarzadczej), zgodnie z ktérym zakres zadan, uprawnieni i odpowiedzialnosci
jednostek, poszczegdlnych komérek organizacyjnych jednostki oraz zakres podlegtosci
pracownikéw powinien by¢ okre$lony w formie pisemnej w sposéb przejrzysty i spojny,
natomiast aktualny zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci powinien by¢ okreslony

dla kazdego pracownika.

W dokumentacji przedtozonej do kontroli znajdowat sie zakres obowigzkéw z dnia 28.10.2021 r.
pracownika zatrudnionego na stanowisku podinspektora ds. polityki spotecznej, ktéry nie miat
w zakresie wykonywania zadan z inicjatywy lokalnej. Pracownik ten byt zatrudniony w Referacie
Swiadczen Rodzinnych i Pomocy Osobom Uprawnionym do Alimentéw w Wydziale Spraw

7 Dotyczy whniosku nr CRSiW 522/2023.

8 W dokumentacji sprawy znajduje sie notatka stuzbowa dotyczaca wniosku nr CRSiW 522/2023

informujaca, ze do dnia 12.06.2024 r. pomimo rekomendacji wniosek nie zostat ponownie ztozony.

% Dotyczy wniosku nr CRSiW 198/2023. W przedmiotowym zakresie przekazano do kontroli pismo

znak sprawy: TPW/0ddz./Z2-B06/2022 z dnia 22.04.2022 r. (wptyneto do Dzielnicy w dniu

14.04.2022 r.) z prosbg o wycofanie wniosku do inicjatywy lokalnej podpisang przez tych samych

reprezentantéw mieszancéw Zoliborza, ktdrzy ztozyli ww. wniosek.

0 Dz, U.z2023 r. poz. 775 z pézn. zm.

1Dz, U.z2023 r. poz. 1465 t.j.

12 Standard ten zostat wprowadzony Komunikatem Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r.
w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. MF Nr 15, poz.
84).
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Spotecznych i Zdrowia dla Dzielnicy Zoliborz. W ramach wyjasnieri przedmiotowej kwestii, Burmistrz
wskazata, ze pracownik petnit role koordynatora w okresie od 14 lutego 2022 r. do 30 kwietnia
2022 r. i przedstawifa pismo do Dyrektora Centrum Komunikacji Spotecznej informujace o petnieniu
roli koordynatora przez tego pracownika. Przedmiotowym pismem znak sprawy: UD-XVIII =
WSZ.0632.2.2022.ATY z dnia 14.02.2022 poinformowano Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu
m.st. Warszawy, ze pracownik zostat powotany na stanowisko koordynatora inicjatyw lokalnych,
zatrudniony w Zespole Komunikacji Spofecznej dla Dzielnicy Zoliborz m.st. Warszawy. Jednak nie
okazano zakresu obowigzkéw pracownika, obowigzujacego od dnia przeniesienia go do pracy

w Zespole Komunikacji Spotecznej i Funduszy Europejskich dla Dzielnicy Zoliborz.

Powyzsza nieprawidtowo$¢ $wiadczy o braku realizacji 1 z 13 zalecen pokontrolnych zaleconych przez

Prezydenta m.st. Warszawy po kontroli przeprowadzonej w 2021 roku.

Jednakze, nalezy podkre$li¢, iz stwierdzono zdecydowang poprawe w dziataniach UD Zoliborz

w rekontrolowanym obszarze: dokumentacja przekazana do kontroli byta starannie prowadzona, dla
kazdego zrealizowanego wniosku byta umowa z danymi wnioskodawcami, a po zrealizowaniu zadania
sporzadzane byty szczeg6fowe sprawozdania. Ponadto w aktach byta udokumentowana procedura
rozeznania rynku, zawarte umowy z dostawcami, rachunki, faktury czy rozliczenia gotéwkowe.

W toku kontroli stwierdzono dodatkowo uchybienie w zakresie nieterminowego przekazania do
Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st. Warszawy zbiorczej informacji ze sprawozdan

z inicjatywy lokalnej za rok 2022. Ustalono, ze zbiorcza informacije ze sprawozdan z inicjatywy
lokalnej za rok 2022 przekazano do CKS 3 dni po terminie, tj. w dniu 13 lutego 2023 r.

W przedmiotowej sprawie Burmistrz wyjasnifa, ze w zwigzku ze zmianami kadrowymi w Zespole
Komunikacji Spotecznej i Funduszy Europejskich, nowy pracownik zajmujacy sie inicjatywa lokalng nie
miat wiedzy dotyczacej potrzeby przekazania informacji na temat sktadanych wnioskéw za 2022 r.
Pismo dotyczace przekazania informacji na temat sktadanych wnioskéw zostato przekazane przez
Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st. Warszawy jedynie w wersji elektronicznej. Wystanie
sporzgdzonej odpowiedzi zostato przeoczone w Signum. Niezwtocznie po otrzymaniu na maila
pracownika zajmujacego sie inicjatywa lokalng monitu dotyczgcego braku przestania sprawozdania,
sprawozdanie zostato przestane do Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st. Warszawy.

Dziatania jednostki kontrolowanej w analizowanym obszarze ocenia si¢ pozytywnie z zastrzezeniem

stwierdzonych uchybien.

Przedstawiajgc powyzsze ustalenia i oceny zalecam:

1. Aktualizowaé zakresy obowigzkdw pracownikdw niezwtocznie w przypadku przeniesienia ich do
innych wewnetrznych komérek organizacyjnych oraz kazdorazowo w sytuacji zmiany zleconych

zadan.
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2. Terminowo przekazywaé do Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st. Warszawy zbiorczg

informacje ze sprawozdan z inicjatywy lokalne;j.

Na podstawie § 22 ust. 10 Regulaminu organizacyjnego oraz § 41 ust. 1 Zarzadzenia oczekuje od Pana
Burmistrza w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty doreczenia niniejszego Wystgpienia
pokontrolnego, informacji o sposobie realizacji zaleceri pokontrolnych i wykorzystaniu uwag
zawartych w Wystapieniu pokontrolnym lub przyczynach braku realizacji zaleceri pokontrolnych lub
niewykorzystaniu uwag badz o innym sposobie usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci lub

uchybien.

Jednocze$nie na podstawie § 41 ust. 1 Zarzgdzenia zobowigzuje Pana Burmistrza do przekazania kopii
ww. informacji Dyrektor Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st. Warszawy oraz Dyrektorowi

Biura Kontroli Urzedu m.st. Warszawy.

PREZYDENT
MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY

I/iafai Trzaskowski

Do wiadomosci:
— Pani Ewa Kolankiewicz — Dyrektor Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st. Warszawy.
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