Tekst ujednolicony
uchwaly nr XXXIV/811/2012 Rady Miasta Stolecznego Warszawy z dnia 29 marca 2012 r.-
W sprawie zmiany statutu Szpitala Ginekologiczno ~ Polozniczego im. Swigtej Rodziny
Samodzielnego  Publicznego  Zakladu Opieki Zdrowotnej, zmienionej uchwalg
nr XXXVII/968/2012 z dnia 20 czerwca 2012 r., wprowadza oraz uwzgledniajacy zmiany
wynikajace z uchwaty nr XLVII/1281/2012 Rady Miasta Stolecznego Warszawy z dnia

22 listopada 2012 r. w sprawie zmiany uchwal zmieniajacych statuty Samodzielnych
Publicznych Zakladéw Opieki Zdrowotnej.

UCHWALA NR XXXIV/811/2012
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY
Z dnia 29 marca 2012 r.

W sprawie zmiany statutu Szpitala Ginekologiezno — Poloiniczego im. Swigtej Rodziny
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pdzn. zm. 1) oraz art. 42 ustawy z dnia 15 kwietnia

2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz, U. Nr 112, poz. 654, z pd7n. zm. 2) uchwala sie, co
nastepuje:

§1. 1. Zmienia si¢ nazwe Szpitala Ginekologiczno — Polozniczego im. Swigtej Rodziny
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opiceki Zdrowotnej na nazwe: Szpital Specjalistyczny
im. Swietej Rodziny Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej.

2. Zmienia si¢ statut Szpitala Ginekologiczno — Polozniczego im. Swigtej Rodziny
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej poprzez nadanie jego nowej tresci
w brzmieniu okreélonym w zalaczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi m.st. Warszawy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady m.st. Warszawy

Ewa Malinowska-Grupinska

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 1. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz.
1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr
175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr
173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458 , z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz.
1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nrl106, poz. 675 oraz z 2011 1. Nr 21, poz. 113, Nr
117, poz. 679, Nr 134 poz. 777, Nr 149 poz. 887 1 Nr 217, poz. 1281,

? Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz, U. 2 2011 r. Nr 149, poz. 887, Nr 174, poz. 1039 i Nr
185, poz. 1092 orazz 2012 r. poz. 742,
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Zatgeznik do uchwaty Nr XXXIV/811/2012
Rady miasta stolecznego Warszawy
z dnia 29 marca 2012 roku

STATUT

Szpitala Specjalistycznego im. Swigtej Rodziny
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opicki Zdrowotnej

§1
1. Szpital Specjalistyczny im. Swietej Rodziny Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki
Zdrowotnej, zwany dalej "Szpitalem", jest podmiotem leczniczym niebedacym
przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zakladu opieki
zdrowotnej.

2. Szpital moze uzywadé nazwy skréconej: ,,Szpital Specjalistyczny im. Swigtej Rodziny™.
3. Szpital postuguje sig znakiem graficznym, ktdrego wzdr okresla zalacznik nr 1 do statutu.

§2
1. Siedzibg Szpitala jest Warszawa.
2. Adres Szpitala: ul. Madalifiskiego 25, 02-544 Warszawa.

§3

Funkcje podmiotu tworzacego Szpitala wykonuje m.st. Warszawa.

§4
Szpital dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 1. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z
pézn.zm.), zwanej dalej ,,ustawg™;
2) ninigjszego statutu;

3) innych przepiséw prawa.

§5

1. Szpital posiada osobowo$¢ prawna.

2. Szpital zostal wpisany do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spolecznych i
zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladéw opicki zdrowotnej
Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy
w Warszawie, pod numerem KRS: 000 008 0373




§6
1. Gléwnym celem funkcjonowania Szpitala jest wykonywanie dzialalnosci leczniczej
polegajacej na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych. Dziatalnos¢ lecznicza wykonywana
przez Szpital moze réwniez polegaé na:
1) promocji zdrowia;
2) realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadezen
zdrowotnych i promocja zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii
medycznych oraz metod leczenia.

2. Szpital moze uczestniczyé w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu
medycznego i ksztalceniu 0s6b wykonujacych zawéd medyczny na zasadach okredlonych
w ustawie oraz odrebnych przepisach regulujacych ksztatcenie tych os6b.

§7
Szpital organizuje i udziela $wiadczedi zdrowotnych obejmujacych dziatania stuzace
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne
wynikajace z procesu leczenia, ustawy lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich
wykonywania.

§8
1. Zadaniem Szpitala jest wykonywanie dzialalnoéci leczniczej w rodzaju:
1) stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne:
a) szpitalne,
b) inne niz szpitalne;
2) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.

2. Do zadan Sgpitala nalezy udzielanie $wiadezen zdrowotnych w nastgpujacych
dziedzinach medycyny:

1) poloznictwa i ginekologii;

2) neonatologii;

3) pediatrii;

4) onkologii klinicznej;

5) ginekologii onkologiczne;j;

6) chirurgii onkologiczne;j;

7) chirurgii ogolnej;

8) chirurgii klatki piersiowej;

9) chirurgii plastycznej;

10} chirurgii dzieciecej;

11) anestezjologii i intensywnej terapii;
12) endokrynologii;

13) diagnostyki laboratoryjne;j;

14) rehabilitacji medyczne;;

15) urologii;

16) dermatologii i wenerologii;

17} seksuologii;

18) radiologii i diagnostyki obrazowej;




19) transfuzjologii klinicznej;

2(}) psychiatrii;

21) psychiatrii dzieci i mtodziezy;

22) onkologii i hematologii dziecigcej;
23) radioterapii onkologicznej;

24) zdrowia publicznego.

§9
1. Szpital moze prowadzié wyodrebniong organizacyjnie dzialalnosé innag niz dzialalnosé
lecznicza w zakresie:
1)  wynajmu lub dzierzawy mienia lub powierzchni Szpitala i w powierzonym zakresie
mienia m.st. Warszawy;
2) prowadzenia dzialalnosci gastronomiczno-hotelarskie;j;
3) prowadzenia dziatalnodci wydawniczej;
4) prowadzenia apteki ogdlnodostepnej;
5) prowadzenia dzialalnodei dydaktycznej i edukacyjne;j.

§ 10
Szpital realizuje zadania na rzecz bezpieczenstwa i obronnodci panstwa, na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§11
1. Szpital prowadzi przedsigbiorstwa w rozumieniu ustawy:
1) szpital - dla Swiadczen zdrowotnych w rodzaju stacjonarne i catodobowe
swiadczenia szpitalne;
2) przychodnia - dla §wiadczen zdrowotnych w rodzaju ambulatoryjne $wiadczenia

zdrowotne.

2. W skiad Szpitala wchodza:
1) w ramach przedsigbiorstw - jednostki i komorki organizacyjne dzialalnosci

podstawowej;
2) Jjednostki i komérki organizacyjne dzialalno$ci pomocniczej (administracyijnej,
logistycznej, ekonomicznej, organizacyjnej, technicznej i inne).
3. Wykaz przedsigbiorstw i ich jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1,
okresla zalacznik nr 2 do statutu.

§12
1. Dyrektor moze tworzyé, laczyé albo likwidowaé komorki organizacyjne dziatalnosci
podstawowej Szpitala, o ktérych mowa w § 11 ust. 2 pkt 1, po uzyskaniu wczesniejszej
pozytywnej opinii Prezydenta m.st. Warszawy.
2. Szezegolowa strukture jednostek i komdrek organizacyjnych dziatalnodci pomocniczej, o
ktérych mowa w § 11 ust. 2 pkt 2, oraz ich zakres zadan ustala Dyrektor.

§13

1. Organami Szpitala sa:
1) Dyrektor, ktéry jest kierownikiem podmiotu leczniczego niebedacego przedsiebiorca
w rozumieniu ustawy;




2) Rada Spoteczna.
Dyrektor ponosi odpowiedzialno$é za zarzadzanie Szpitalem.
Dyrektor reprezentuje Szpital na zewnatrz.

Dyrektor jest przelozonym pracownikéw Szpitala oraz dokonuje wobec nich czynnosei w
sprawach z zakresu prawa pracy.

§ 14
W Szpitalu dziala Rada Spoteczna, ktdra jest organem:
1} inicjujaeym i opiniodawczym m.st. Warszawy;
2) doradczym Dyrektora.
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie organom m.st. Warszawy wnioskow i opinii w sprawach:

a} zbycia aktywdw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
1 sprzetu medycznego,

b) zwiazanych z przeksztatceniem tub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnoscei,

¢) przyznawania Dyrektorowi nagrdd,

d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,

¢) oddania w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie aktywéw trwatych
Szpitala, w zakresie i przypadkach okreslonych w uchwale Rady m.st.
Warszawy,

f) zawierania umdéw najmu i dzierzawy nieruchomosci bedacych we wiadaniu
Szpitala, w zakresie i przypadkach okre$lonych w uchwale Rady m.st.
Warszawy albo zarzadzeniu Prezydenta m.st. Warszawy.

2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskéw i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

c} kredytéw bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,

e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatary
i sprzg¢tu medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentéw,
z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;

5} wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie.

Kadencja Rady Spolecznej trwa cztery lata. Rada Spoleczna pelni swoje obowiazki
do czasu powotania nowego skiadu osobowego Rady Spotecznej.

Czlonkowie Rady Spolecznej moga zostaé w kazdym czasie, przed uptywem kadencji,
odwotani przez organ, ktory ich delegowal. Przyczyna odwolania moze by¢:

1) nienalezyte wykonywanie obowigzkow;
2) ziozenie rezygnacji z funkcji cztonka Rady Spotecznej;

3) wykonywanie dzialalnosci konkurencyjnej lub zatrudnienie w podmiocie
wykonujacym dziatalnos$é konkurencyjng wobec Szpitala;




4) skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

5) przyczyny okreSlone w ustawie lub innych przepisach prawa uniemozliwiajace
zasiadanie w Radzie Spolecznej, w szczegdlnodci podjecie zatrudnienia w Szpitalu.

§15

Szpital prowadzi gospodarke finansowa w formie przewidzianej dla samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, na zasadach okredlonych w szezegélnoéci w ustawie
oraz przepisach o rachunkowosci.

§ 16
Szpital pokrywa z posiadanych $rodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnodci i
reguluje zobowiazania.

§17
Podstawg gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.

§18

Szpital moze uzyskiwaé srodki finansowe:

1)z odplatnej dzialalnosei leczniczej, chyba ze przepisy odrebne stanowia inaczej;

2) z wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt 1, okre$lonej w
niniejszym statucie;

3) z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego;

4) na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114-117 ustawy;

5) narealizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami;

6) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego, o ktérym mowa w art. 59 ust. 2 ustawy;

7} zinnych Zrodet.

§ 19
Szpital decyduje samodzielnie o podziale zysku.

§ 20

Roczne sprawozdanie finansowe Szpitala jest zatwierdzane przez Prezydenta m.st. Warszawy
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 21
Nadzor nad dzialalno$cig Szpitala sprawuje Prezydent m.st. Warszawy.

§ 22

I, W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ przepisy ustawy oraz
przepisy wydane na jej podstawie.




2. Zmiany statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.




Zalacznik nr 1 do Statutu
Szpitala Specjalistycznego im. Swietej Rodziny SP Z0OZ

WZOR ZNAKU GRAFICZNEGO

ktérym postuguje si¢ Szpital Specjalistyczny im. Swietej Rodziny
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej




Zatacznik nr 2 do Statutu
Szpitala Specjalistycznego im, Swigtej Rodziny SP ZOZ

Wykaz przedsigbiorstw i ich jednostek organizacyjnych

Nazwa Jednostki organizacyjne Adres
Przedsigbiorstwa

Szpital im. Swietej Szpital ul. Madalingkiego 25
Rodziny - lecznictwo
zamknigte

Szpital im, Swietej Przychodnia Przyszpitalna ul. Madalinskiego 25
Rodziny - lecznictwo
otwarte




